Приказом Минздравсоцразвития России от 23.12.2009 N 1012н утверждены Порядок и условия назначения и выплаты государственных пособий гражданам, имеющим детей (далее - Порядок), в которые Приказом Минздравсоцразвития России от 23.08.2010 N 709н (вступил в силу с 02.11.2010) внесены отдельные изменения.

Согласно п. 28 Порядка для назначения и выплаты единовременного пособия при рождении ребенка представляются:

Уточнен перечень документов, необходимых для назначения

единовременного пособия при рождении ребенка

Как и прежде, для назначения и выплаты работодателем единовременного пособия при рождении ребенка представляются следующие документы (п. 28 Порядка назначения пособий):

- заявление о назначении пособия;

- справка о рождении ребенка (детей), выданная органами ЗАГС;

- справка с места работы (службы) другого родителя о том, что пособие не назначалось (если оба родителя работают (служат));
- выписка из решения об установлении над ребенком опеки (копия вступившего в законную силу решения суда об усыновлении, копия договора о передаче ребенка (детей) на воспитание в приемную семью) - для лица, заменяющего родителей (опекуна, усыновителя, приемного родителя).

Если ребенок родился на территории иностранного государства, необходимо представить копию свидетельства о рождении, выданного консульским учреждением Российской Федерации за пределами территории России, а в случаях, когда регистрация рождения ребенка произведена компетентным органом иностранного государства:

- документ (и его копию), подтверждающий факт рождения и регистрации ребенка, выданный и удостоверенный штампом "апостиль" компетентным органом иностранного государства, с удостоверенным в установленном законодательством Российской Федерации порядке переводом на русский язык (при рождении ребенка на территории иностранного государства - участника Конвенции, отменяющей требование легализации иностранных официальных документов, заключенной в Гааге 05.10.1961);

- документ (и его копию), подтверждающий факт рождения и регистрации ребенка, выданный компетентным органом иностранного государства, переведенный на русский язык и легализованный консульским учреждением Российской Федерации за пределами территории России (при рождении ребенка на территории иностранного государства, не являющегося участником указанной Конвенции).

Если второй родитель ребенка не работает (не служит) или обучается по очной форме в образовательных учреждениях начального профессионального, среднего профессионального и высшего профессионального образования и учреждениях послевузовского профессионального образования, вместо справки с места работы нужно представить справку органа социальной защиты населения по месту жительства ребенка о том, что этому родителю пособие не назначалось.
