                                Директору 
ООО «Кока- Кола ЭйчБиСи Евразия»
Зыбину В.И.

Заявление
возражение на приказ от 04.06.2014 №710 

1. В приказе не указан один из пунктов, который предусмотрен ст.254 ТК РФ, а именно не отражено, в каком размере будет происходить оплата труда. Прошу отразить данный пункт в приказе, тем более, данный пункт является обязательным условием для включения в трудовой договор (в дополнительное соглашение к трудовому договору).
2.   Не оформлено дополнительное соглашение к трудовому договору, один из документов, на основании, которого и должен быть издан приказ. Прошу предоставить мне второй экземпляр дополнительного соглашения к трудовому договору на руки, что гарантирует мне исполнение работодателем указанных в приказе положений. Дополнительное соглашение к трудовому договору, как обязательный документ к трудовому договору в различных ситуациях предусмотрен ст.57, 72, 74 ТК РФ. В связи с тем, что ст.254 ТК РФ предполагается на период до отпуска по беременности и родам изменение для беременной сотрудницы определенных условий трудового договора, то оформление данного документа обязательное требование трудового законодательства.
3. Прошу, чтобы приказ был подписан должностным лицом, которое установлено в Уставе организации, и которое имеет право на принятие решения и подписание документов.
4. В случае не устранении данных существенных недочетов в приказе, я буду вынуждена обратиться в соответствующие структуры для отстаивания своих законных прав, которые мне гарантированы трудовым законодательством.


Торговый  представитель г. Сызрани                                                                           Н.С. Антипина
11.06.2014
