
Я, Сердюк Сергей Васильевич , работал в ООО «ВостокСибРеконструкция» на должности 

машиниста  экскаватора  с 01 июля 2014 г. по 08 сентября 2014 г.  

При увольнении работодателем не был выдан расчет, что является нарушением ст.84.1, 127, 

136, 140 ТК РФ. При трудоустройстве работодателем была озвучена заработная плата в 

75000 рублей .  А поэтому, за два месяца работы долг работодателя передо мной составляет 

75000 рублей  без учета компенсации за неиспользованный отпуск, который составляет - 

4,66 в календарных днях (за два месяца работы). 

Однако я бы хотел решить данную ситуацию мирным путем и получить расчет при 

увольнении. В случае если расчет выдан мне не будет, я буду вынужден обратиться в 

соответствующие инстанции, что в результате может привести к нежелательным 

последствиям для организации,  т.к. работодатель не только не выплатил расчет при 

увольнении, но и занизил налогооблагаемую базу по заработной плате и базу для начисления 

страховых взносов в Пенсионный фонд РФ, т.к. заработная плата имеет "черную" часть. 

За нарушение трудового законодательства работодатель несет административную 

ответственность по ст.5.27 КоАП РФ часть 1 и 2. 

Уголовную ответственность по ст.145.1 УК РФ за невыплату заработной платы, пенсий, 

стипендий, пособий и иных выплат. 

Уголовную ответственность за занижение налогооблагаемой базы и неуплату или неполную 

уплату налогов по ст.199 УК РФ, и административную ответственность по ст.122 НК РФ.  

Статьей 47 ФЗ РФ от 24 июля 2009 г. № 212-ФЗ предусмотрена ответственность за неуплату 

или неполную уплату сумм страховых взносов в ПФР в результате занижения базы для 

начисления страховых взносов, иного неправильного исчисления страховых взносов или других 

неправомерных действий (бездействия) плательщиков страховых взносов в виде штрафа в 

размере 20 процентов неуплаченной суммы страховых взносов. А если данные деяния 

совершены умышленно, то влекут взыскание штрафа в размере 40 процентов неуплаченной 

суммы страховых взносов. 

Соответствующая сумма расчета должна быть мне выплачена по указанным ниже 

реквизитам не позднее следующего дня после получения данного письма, либо не позднее 

следующего дня после возвращения на мой адрес уведомления о вручении данного заявления. 

Реквизиты:                                                                                                                                                    

Восточно-Сибирский Банк Сбербанка                                                                                                                 

БИК: 040407627                                                                                                                                                             

Номер счета: 40817810231120008940                                                                                                         

Номер карты Сбербанк: 63900231 9017284958 


