Директору

ООО, ИП «»

И.И. Фамилия
от ______________________
(должность)
_________________________

 _________________________

(ФИО)

ЗАЯВЛЕНИЕ
Прошу провести  мне перерасчет пособия -___________(укажите вид), документы на перерасчет пособие сдала __________ (дату указать). В соответствии со ст.15 ФЗ РФ №255-ФЗ от 29.12.2006 работодателем нарушены сроки выплаты пособия и требования пункта 2.1. ст.15 ФЗ РФ №255-ФЗ от 29.12.2006. 
Кроме того, работодатель не оплатил мне полностью последний месяц  работы - (укажите какой это месяц), из 15 рабочих дней, мне было оплачено всего 8 рабочих дней, которые оплачиваются мне в соответствии со ст.254 ТК РФ с сохранением среднего заработка.

А поэтому, прошу произвести выплаты пособия и среднего заработка с процентами в соответствии со ст.236 ТК РФ.
Напоминаю, что за нарушение трудового законодательства работодатель несет административную ответственность по ст.5.27 КоАП РФ. Уголовную ответственность по ст.145.1 УК РФ за невыплату заработной платы, пенсий, стипендий, пособий и иных выплат.
При обращении в суд я буду требовать возместить мне еще моральный вред ст.237 ТК РФ.

____________/_______________

   (подпись)
   (Фамилия, инициалы)

«_____» _____________________ 20 ___ г.
