Выросли лимиты по взносам и размеры пособий

С 2016 года вырос размер предельной базы для начисления взносов.
Теперь лимит в ПФР составляет 796 000 руб. (в 2015 году – 711 000 руб.), а в ФСС – 718 000 руб. (в 2015 году – 670 000 руб.).
Предельная база для начисления взносов в ФФОМС не установлена. Это значит, что медицинские взносы нужно платить во всех выплат работнику без ограничения по сумме. Это следует из постановления Правительства РФ от 26.11.2015 № 1265.
С 2016 года увеличились и размеры пособий. 
А все из-за того, что повысился минимальный и максимальный заработок для расчета пособий. 
Минимальный средний дневной заработок теперь равен 203,97 руб. (в 2015 году – 196,11 руб.), максимальный – 1772,6 руб. (в 2015 году – 1632,88 руб.).
Единовременное пособие женщинам, вставшим на учет в ранние сроки беременности - 543,67 руб. до 01.02.2016 не проиндексировано.
Единовременное пособие при рождении ребенка - 14 497,8 руб. до 01.02.2016 не проиндексировано.
Ежемесячное пособие по уходу за ребенком до 01.02.2016 не проиндексировано:
- Минимальный размер пособия по уходу за первым ребенком - 2718,34 руб.;
- Минимальный размер пособия по уходу за вторым ребенком - 5436,67 руб.
Максимальный размер ежемесячного пособия по уходу за ребенком до 1,5 лет - 21 547,52 руб. (1772,6 руб. х 30,4 х 40%)
Минимальное пособие по беременности и родам 28 555,4 руб. (6204 руб. (МРОТ на 01.01.2016) х 24 мес. : 730 дн. х 140 дн) Максимальное пособие по беременности и родам 248 164 руб. (1772,6 руб. х 140 дн.)
С 1 февраля компании должны будут проиндексировать выплачиваемые работникам социальные пособия на 7% (1,07). Об этом на Гайдаровском форуме сообщил министр труда и социальной защиты РФ Максим Топилин.
Индексации с февраля подлежат такие пособия, как единовременное пособие при рождении ребенка, за постановку на учет в ранние сроки беременности, минимальный размер пособия по уходу за ребенком до полутора лет.
С 01.02.2016:
Единовременное пособие женщинам, вставшим на учет в ранние сроки беременности – 581,73 руб.;
Единовременное пособие при рождении ребенка – 15512,65 руб.;
Ежемесячное пособие по уходу за ребенком:
- Минимальный размер пособия по уходу за первым ребенком – 2908,62 руб.;
- Минимальный размер пособия по уходу за вторым ребенком  - 5817,24 руб.

В районах и местностях, где установлен районный коэффициент к заработной плате, этот размер определяется с применением районного коэффициента.

Размер пособия, уволенным в период отпуска по БиР или отпуска по уходу за ребенком по п.1 ст.81 ТК РФ  - 40 процентов среднего заработка (дохода, денежного довольствия) по месту работы (службы) за последние 12 календарных месяцев, предшествовавших месяцу наступления отпуска по уходу за ребенком (месяцу увольнения в период отпуска по беременности и родам), ограничивается максимальным размером – 11634,50  рублей в 2016 году.

