Директору

ООО, ИП «»

И.И. Фамилия
ЗАЯВЛЕНИЕ
Работаю с 14.12.2018 (трудовой договор от ____________ №).
В соответствии со ст.62, ст.123 ТК РФ предоставить мне справку, которая будет содержать выписку из графика отпусков на 2021 год о запланированном моем ежегодном оплачиваемом отпуске в 2021 году.
Так же прошу предоставить сведения в справке о датах моих оплачиваемых отпусков, количестве использованных дней оплачиваемого отпуска за Рабочие года:

- с 14.12.2018 по 13.12.2019;

- с 14.12.2019 по 13.12.2020;

- с 14.12.2020 по 13.12.2021.

Заверенные копии приказов о предоставлении оплачиваемых отпусков работнику за указанные Рабочие года, прошу выслать в мой адрес (ст.62 ТК РФ, Роструд: Обзор актуальных вопросов за март 2018 года), с учетом сроков хранения установленных Приказом Росархива от 20.12.2019 №236.
В случае отказа дать мне данную справку и документы, я буду обращаться в прокуратуру и в ГИТ.
За нарушение трудового законодательства работодатель несет административную ответственность по ст.5.27 КоАП РФ.
Работодатель обязан не позднее трех рабочих дней со дня подачи этого заявления выдать, документы, связанные с работой.
Должность                                    подпись                           Инициалы, Фамилия
Дата
